
TEAM FÜR ANGEWANDTE PSYCHOLOGIE UND ORGANISATIONSBERARTUNGwww.tao.co.at
Kontakt: kolleg@tao.co.at 

In einem Tag zum wirksamen Zielsystem

Tagesseminar
OKR-Coach Training

DURCHGANG 1 (V1.0)
1-tägiger Workshop für interne Coaches, Führungskräfte, Agile Coaches, Organisationsentwickler*innen, 
HR-Verantwortliche, Berater*innen und alle, die das Zielsystem einer Organisation verantworten.
19. Mai 2026

TAO-KOLLEG 2026 

Wer OKR einführen oder begleiten will, braucht mehr als nur Theorie. Dieses kompakte Training 
vermittelt in einem Tag, worauf es bei „Objectives and Key Results“ wirklich ankommt – und wie 
man Teams und Organisationen dabei professionell unterstützt.

Kompakt, praxisnah, wirksam: Sie lernen, OKRs sinnvoll zu formulieren, typische Stolperfallen zu 
vermeiden und Rahmenbedingungen zu schaffen, in denen OKRs Wirkung entfalten können. Ideal für 
alle, die OKR nicht nur verstehen, sondern im Alltag wirksam machen wollen.
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„Management by Objectives“ (MbO), ein Kind der 
1950er Jahre, hat seinen Dienst getan. Das 
jährliche Kaskadieren des Zielsystems Top Down 
durch die Hierarchiestufen ist für die heutigen 
dynamischen Umwelten nicht mehr passend. 
„Objectives & Key Results“ (OKR) verspricht hier 
eine erprobte und vor allem zeitgemäße 
Herangehensweise um Ziele zu setzen, Fokus zu 
schaffen und Wirkung zu erzielen.

Nach dem Training sind Sie in der Lage, OKR-
Prozesse methodisch zu begleiten, OKRs mit 
Teams zu entwickeln und ggf. die Einführung in 
die eigene Organisation zu unterstützen.

AUSGANGSÜBERLEGUNGEN, INHALTE, ZIELE

Der Workshop vermittelt:
• Klarheit über OKR: Herkunft, Prinzipien, Aufbau – was OKR ist 

und was nicht.
• Rolle des OKR-Coachs: Was Sie brauchen, um Teams bei der 

Anwendung von OKR wirksam zu unterstützen.
• Organisatorische Voraussetzungen: Was OKR zum 

Funktionieren bringt – und woran es oft scheitert.
• Praxisnahes Lernen: Sie bringen eigene Fälle mit – wir arbeiten 

konkret an Ihren Anwendungssituationen.
• OKRs schreiben üben: Sie formulieren eigene Objectives & Key 

Results und bekommen direktes Feedback.

Mag. Thomas OlbrichEUR 490,- pro Teilnehmer*in (zzgl. MwSt.) 
exkl. Tagespauschale im Seminarhotel 
(Richtwert ca. EUR 70,-).

Storno: Bei Rücktritt nach erfolgter 
Anmeldung werden 10% der Kosten 
einbehalten. Bei Rücktritt nach erfolgter 
Anmeldung innerhalb von 4 Wochen vor 
Beginn werden 100% der Kosten in 
Rechnung gestellt.
   

STAFF
19. Mai 2026
09:00 – 17.00 Uhr
Seminarhotel in OÖ

SETTINGKOSTEN

Weitere Informationen zu unseren Angeboten finden Sie auf unserer Website www.tao.co.at.

Anmeldung: Da die Teilnehmer*innenanzahl limitiert ist, werden die Plätze nach dem Zeitpunkt des Einlangens der Anmeldung 
vergeben. Bitte richten Sie Ihre Fragen und die Anmeldung an kolleg@tao.co.at.


